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Gemeinde Kirchheim b. Miinchen - Miinchner Str. 6 - 85551 Kirchheim Markus Bohmfeld
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Herrn Ersten Burgermeister Maximilian Boltl = {; 1

. ~ax:
Minchner Str. 6 -

narku

85551 Kirchheim b. Miinchen

Offnungszeiten:

Mo-Fr:  08:00-12:00 Uhr
Mo: 14.00 - 18:00 Uhr
thr Zeichen Ihr Schreiben/Anruf vom Datum

09.12.2019

Antrag auf Gewdhrung einer GroBraumzulage und Sachzulage fiir unsere Beschiftigten

Sehr geehrter Herr Birgermeister Boltl,

durch die steigenden Lebenshaltungskosten und einem arbeitnehmerfreundlichen Arbeitsmarkt, gerade im
GroBraum Miinchen, befindet sich der 6ffentliche Dienst seit geraumer Zeit in einer teils sehr angespannten
Arbeitsmarktlage, wenn es um das Thema der Gewinnung von gut ausgebildete Mitarbeiter geht. Diese sind
hart umkampft, auch bei uns ist die bereits splirbar, wenn man die Ergebnisse der Stellenausschreibungen
bewertet. Zumeist miissen Stellen mehrfach ausgeschrieben werden, nicht nur bei Verwaltungskraften, son-
dern auch bei Handwerkern.

Um solche gut ausgebildeten Arbeitskrafte zu locken, hat Miinchen vor einiger Zeit eine so genannte ,Miin-
chen-Zulage“ eingefiihrt, welche Mitte des Jahres angehoben worden ist. Der Kommunale Arbeitgeberver-
band (KAV) hat jiingst dieser Zulagenerhéhung zugestimmt. Zusétzlich gab er auch griines Licht, dass eine
solche Zulage ebenfalls im Verdichtungsraum gewahrt werden kann. In diesem Zuge, hat der Landkreis
Miinchen nun ebenfalls im Kreistag beschlossen eine Zulage flir seine Mitarbeiter auf den Weg zu bringen.
Diese soll dabei nahezu die gleichen Regelungen haben wie die in Miinchen.

Nachdem der KAV nun seine Zustimmung gegeben hat, dass eine solche Zulage auch im GroRraum Min-
chen gewéhrt werden kann, beantragt der Personalrat hiermit zu prifen, inwieweit eine solche Zulage auch
fir unsere Beschaftigten gewahrt werden kann. Die ersten Kommunen im Landkreis Miinchen haben bereits
eine solche Zulage beschlossen, wie aus dem Kreis der Personalréte zu erfahren ist werden bald die néchs-
ten folgen. Um am Arbeitsmarkt nicht abgehangt zu werden und als Arbeitgeber unattraktiv zu werden, be-
antragen wir die Zulage auch fiir unsere Mitarbeiter. Ansonsten sind Abwanderungen und noch schwierigere
Anwerbungen zu befiirchten. Die GroRraumzulage soll hierbei die Ballungsraumzulage ersetzen, hierzu ein
Vergleich: :




heim.

Ballungsraumzulage

GroBRraumzulage Miinchen

Berechtigte

Nach TV-EL (wie bisher)

alle Beschéaftigten mit Einkom-
men bis 3.674,01 € (gestaffelt)
bzw. bei Anspruch Kinderzu-

schlag bis 5.111,67 €

alle Beschaftigte

Anspruchsvoraussetzung

Wohnort im Grofraum Mn-
chen (gem. erweiterter LEP )

Arbeitsort im Grofsraum Mun-
chen

Grundbetrag bei Vollbeschaftigung bis bis EG 9c (VKA)
126,62 €/mtl. 270,00 €/mtl.

ab EG 10 (VKA)
135,00 €/mtl.

Kinderbetrag 33,77 €/mtl./pro Kind bis EG 9c (VKA)
50,00 €/mtl./pro Kind
ab EG 10 (VKA) -

25,00 €/mtl./pro Kind

Wir beantragen daher entsprechend der Tabelle eine Zulage von 270 € mtl. zzgl. 50 € je Kind bis einschliefl3-
lich EG 9c, ab der EG 10 eine Zulage von 135 € mtl. zzgl. 25 € je Kind.

Der Gemeinderat der Gemeinde Baierbrunn hat in einer Sitzung diese Zulage bereits genehmigt und ist da-
bei (auf einen Vorschlag des Gemeinderats) sogar noch einen Schritt weitergegangen. Hier soll es zusétz-
lich einen monatlichen steuerfreien Sachbezug in Héhe von bis zu 44 € geben. Auch dies kénnen wir uns far
unsere Gemeinde sehr gut vorstellen. Wir schlagen je Arbeitstag einen 2 € Gutschein vor, welcher in den
Geschaften am Ort eingeldst werden kann, analog dem Geschenkgutschein. Hierdurch werden nicht nur die
Mitarbeiter gefordert, sondern auch die értlichen Geschéfte gestarkt.

Uns ist leider bewusst, dass die oben genannte Regelung noch nicht fiir Beamte anwendbar ist, sollte diese
Regelung zukiinftig auf Beamte ebenfalls Anwendung finden diirfen, beantragen wir eine Erweiterung auf
diese. '

Wir hoffen um eine wohlwollende Priifung unseres Antrags, so dass wir in Zukunft am Arbeitsmarkt nicht
noch weiter abgeschnitten werden.
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"Markas Bohmfeld
Personalratsvorsitzender
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