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Der Verwaltungsrat mit Beschluss vom [Datum] gemal3 8 5 Abs. 2 der Satzung des Stadt-
werke Vil sbiburg Kommunal unternehmen fol gende Geschéftsordnung fir den Verwaltungs-

rat:

@)

(2)

3)

(4)

)

(2)

3)

(4)
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Grundsatze der Verwaltungsratstatigkeit

Aufgaben und Verantwortung der Mitglieder des Verwaltungsrats ergeben sich aus
den Vorschriften der Gesetze, der Unternehmenssatzung des Stadtwerke Vilsbiburg
Kommunalunternehmen und dieser Geschéftsordnung.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats haben die Belange des Unternehmens zu wahren
und zu fordern. Sie werden bei ihren Entscheidungen weder personliche Interessen
verfolgen noch Geschéftschancen, die dem Kommunalunternehmen zustehen, fir sich
nutzen. Die Mitglieder haben ihre Aufgaben mit der Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Verwaltungsratsmitglieds wahrzunehmen.

Jedes Verwaltungsratsmitglied soll Uber die Bereitschaft, das Wissen und die Erfah-
rung verfugen, die zur kompetenten Bewéltigung der dem Verwaltungsrat Ubertrage-
nen Aufgaben erforderlich sind. Jedes Mitglied des Verwaltungsrats hat sich dazu an-
gemessen Uber Aufbau und Aktivitdten des Kommunalunternehmens sowie Uber die
Aufgaben und Verantwortlichkeiten des Verwaltungsrats zu informieren. Die Sorg-
faltspflicht beinhaltet auch den notwendigen Zeiteinsatz des Verwaltungsratsmit-
glieds.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats erhalten eine Entschadigung von 150 EUR je Sit-
zung. Sieist halbjahrlich zahlbar.

§2
Zusammensetzung des Verwaltungsr ates

Der Verwaltungsrat besteht aus dem Vorsitzenden und Ubrigen 8 Mitgliedern. Fir die
Ubrigen Mitglieder konnen Vertreter bestellt werden.

Vorsitzender des Verwaltungsratsist die erste Burgermeisterin bzw. der erste Burger-
meister der Stadt Vilsbiburg. Der/Die Verwaltungsratsvorsitzende wird im Fall sei-
ner/ihrer Verhinderung durch die weiteren Blrgermeisterinnen/Birgermeister in ihrer
Reihenfolge vertreten.

Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrats (sowie deren Vertreter) werden vom
Stadtrat fur sechs Jahre bestellt.

Die Amtszeit von Mitgliedern des Verwaltungsrats, die dem Stadtrat angehdren, endet
mit dem Ende der Wahlzeit oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Stadtrat oder
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bei berufsméfdigen Stadtratsmitgliedern mit dem Ausscheiden aus dem Beamtenver-
haltnis. Die Mitglieder des Verwaltungsrats tben ihr Amt bis zum Amtsantritt der
neuen Mitglieder weiter aus. Mitglieder des Verwaltungsrats kdnnen nicht sein

a)  Beamte und hauptberufliche Angestellte des Kommunal unternehmens,

b) leitende Beamte und leitende Angestellte von juristischen Personen oder sonsti-
gen Organisationen des offentlichen oder privaten Rechts, an denen das Kom-
munalunternehmen mit mehr als 50 v.H. beteiligt ist; eine Beteiligung am
Stimmrecht gentgt.

c) Beamteund Angestellte der Rechtsaufsichtsbehdrde, die unmittelbar mit Aufga
ben der Aufsicht tber das Kommunal unternehmen befasst sind

83
Information und Uberwachung des Verwaltungsr ates

Der Vorsitzende des Verwaltungsrats informiert die Ubrigen Mitglieder des Verwal-
tungsrats bei Antritt des Amtes tber ihre Rechte und Pflichten.

Der Vorsitzende des Verwaltungsrats tiberwacht den Vollzug der Beschltisse des Ver-
waltungsrats.

Halt der Vorsitzende des Verwaltungsrats einen Beschluss des Verwaltungsrats fr
rechtswidrig, so hat er den Beschluss zu beanstanden. Die Beanstandung hat aufschie-
bende Wirkung. Verbleibt der Verwaltungsrat bei seinem Beschluss, ist die Entschei-
dung der Aufsichtsbehorde herbeizufihren.

Der Vorsitzende des Verwaltungsrats berichtet dem Stadtrat der Stadt Vilsbiburg. Dies
gilt insbesondere fir die Angelegenheiten nach 8 6 Abs. 3 Lit &) der Unternehmens-
satzung des Stadtwerke Vilshbiburg Kommunal unternehmens, bevor diese im Verwal-
tungsrat beschlossen werden.

§4
Einberufung des Verwaltungsrates

Die Einberufung des Verwaltungsratsist in § 7 der Satzung geregelt.

Der Verwaltungsrat tritt auf schriftliche Einladung desV orsitzenden des V erwaltungs-
rats zusammen. Die Einladung muss Tagungszeit und —ort und die Tagesordnung an-
geben und den Mitgliedern des Verwaltungsrats spétestens am finften Tag vor der
Sitzung zugehen. In dringenden Féllen kann die Frist bis auf 24 Stunden abgekiirzt
werden.

Der Verwaltungsrat ist jahrlich mindestens zweimal einzuberufen. Er muss auf3erdem
einberufen werden, wenn es mindesten ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrats
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unter Angabe der Beratungsgegenstéande beantragt. Der Vorsitzende des V erwaltungs-
rats muss eine Sitzung auch einberufen, wenn der Vorstand es verlangt.

Der Antrag auf Einberufung einer Sitzung ist an den Vorsitzenden desV erwaltungsrats
zu richten. Der Vorsitzende hat dem Antrag unverztiglich zu entsprechen.

§5
Tagesordnung

Die Tagesordnung wird vom Vorsitzenden aufgestellt. Dabel sind die von einzelnen
Mitgliedern des Verwaltungsrats und dem Vorstand fur erforderlich gehaltenen Bera-
tungsgegenstande zu berticksichtigen.

86
Sitzungsablauf

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats
geleitet. Er handhabt die Ordnung wahrend der Sitzung. Der Vorsitzende des Verwal-
tungsrats bestimmt die Reihenfol ge der V erhandlungsgegenstande und die Art der Ab-
stimmung.

Die Tagesordnungspunkte werden auf der Basis einer Beschlussvorlage in der Regel
vom Vorstand vorgetragen.

Fur Beratungen und Beschlussfassungen des Verwaltungsrats zu § 6 Abs. 3 Lit a) der
Unternehmenssatzung des Stadtwerke Vil sbiburg Kommunal unternehmen (Erlass von
Satzungen und Verordnungen) gilt 8 2 Abs. 4 KUV in Verbindung mit Art. 52 GO
(Regel-Offentlichkeit, Nicht-Offentlichkeit nur bei Vorliegen einesder in Art. 52 Abs.
2 S. 1 GO bestimmten Ausnahmetatbestande). Im Ubrigen berdt und beschlief3t der
Verwaltungsrat in nicht-6ffentlicher Sitzung.

87
Vorzeitiges Ende der Amtszeit

Legt ein Ubriges Mitglied des Verwaltungsrats sein Amt aus wichtigem Grund nieder,
so muss es eine schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorsitzenden des V erwaltungs-
rats abgeben, wenn dies nicht aus tatsachlichen Griinden unmoglich ist. Der Stadtrat
hat fir das ausgeschiedene Mitglied fir die restliche Dauer der Amtszeit eine neue
Person zu bestellen.

Ein Mitglied des Verwaltungsrats kann abberufen werden, wenn ein wichtiger Grund
vorliegt. Ein solcher Fall liegt insbesondere vor, wenn ein Mitglied des Verwaltungs-
rats seine Pflichten grdblich verletzt oder nicht mehr ordnungsgemald ausiiben kann.
Die Abberufung obliegt dem Stadtrat. Der Stadtrat hat fir das abberufene Mitglied fur
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die restliche Dauer der Amtszeit ene neue Person zu bestellen.

88
Ausschlussgriinde

Fur den Ausschlusswegen personlicher Beteiligung gilt Art. 49 GO entsprechend. Wer
annimmt, personlich beteiligt zu sein, gibt den Ausschlief3ungsgrund méglichst bereits
vor Beginn der Sitzung, spétestens aber vor Beginn der Beratung unaufgefordert dem
Vorsitzenden des Verwaltungsrats an. Das Mitglied muss den Versammlungsraum
verlassen.

In Angelegenheiten, die den Vorstand personlich betreffen, entscheidet der Verwal-
tungsrat nach Anhérung des Vorstands in dessen Abwesenheit.

89
Nieder schrift

Uber die gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Niederschrift ist
vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats zu unterzeichnen und dem Verwaltungsrat in
der néchsten Sitzung zur Genehmigung vorzul egen.

810
Ausschiisse

Der Verwaltungsrat kann Ausschiisse bilden, die seine V erhandlungen und Beschl lisse
vorbereiten und die Ausfiihrung seiner Beschliisse Gberwachen. Der Verwaltungsrat
bestimmt im Beschlusswege die Bildung und den Vorsitz der Ausschiisse. Im Ubrigen
gilt die Geschéftsordnung fir den Verwaltungsrat fir die Ausschiisse entsprechend.

8§11
Schriftverkehr
In Angelegenheiten des Verwaltungsrats wird der Schriftwechsel vom Vorsitzenden
des Verwaltungsrats gefhrt.
§12

Beschlussfassung

Beschliisse des Verwaltungsrats Uber die Beteiligung des Kommunal unternehmens an
anderen Unternehmen bedlrfen einer Mehrheit von drei Viertel der Mitglieder des
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Verwaltungsrats. Im Ubrigen werden die Beschliisse des Verwaltungsrats mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Stimmenenthaltungen sind nicht zu-
lassig.

Der Verwaltungsrat ist beschlussféhig, wenn sdmtliche Mitglieder ordnungsgemal’ ge-
laden sind und die Mehrheit der Mitglieder bzw. deren Stellvertreter anwesend und
stimmberechtigt ist. Uber andere als in der Einladung angegebene Beratungsgegen-
sténde darf nur dann Beschluss gefasst werden, wenn

a) die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Behandlung mehr-
heitlich zustimmt

oder

b)  samtliche Mitglieder des Verwaltungsrats (bzw. deren Stellvertreter) anwesend
sind und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.

Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung Uber denselben Gegen-
stand zusammengerufen, so ist er ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen be-
schlussféhig. Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge hingewiesen werden.

Die Beschlussfassung kann auf¥erhalb von den nach 8§ 4 einberufenen Sitzungen auf
schriftlichem oder el ektronischem Wege erfolgen, wenn alle Verwaltungsratsmitglie-
der zustimmen und sich an der Beschlussfassung beteiligen (Umlaufbeschluss). § 9
gilt entsprechend.

§13
Aufgaben des Verwaltungsr ates

Der Verwaltungsrat tberwacht die Geschéftsfiihrung des Vorstands.

Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand tber alle Angelegenheiten des Kom-
munalunternehmens Berichterstattung verlangen. Auskunfts- und Berichterstattungs-
verlangen des Verwaltungsrats sind durch den Vorsitzenden des Verwaltungsrats an
den Vorstand zu richten. Der Verwaltungsrat kann selbst al's Gremium oder durch ein-
zelne von ihm zu bestimmende Mitglieder den Betrieb, die Biicher und Schriften des
Kommunalunternehmens einsehen. Der Verwaltungsrat kann sich dazu zur Berufsver-
schwiegenheit verpflichteter Dritter bedienen.

Der Verwaltungsrat entscheidet Uber:

a)  Erlassvon Satzungen und Verordnungen im Rahmen des durch diese Unterneh-
menssatzung oder Zweckverei nbarungen tbertragenen Aufgabenbereichs,

b)  Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und deren Stellvertre-
ter sowie Regelung der Dienstverhdtnisse der Vorstandsmitglieder,

c) Entlastung der Geschéftsfiihrung von Unternehmen, an denen das Kommunal-
unternehmen beteiligt ist,
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Ernennung, Einstellung, Beforderung, Hohergruppierung, Abordnung, Verset-
zung und Entlassung von Arbeitnehmern, soweit nicht der Vorstand zustéandig
ist (§ 4 Abs. 8 der Unternehmenssatzung),

Erteilung und Widerruf von Prokuren,
Beteiligung des Kommunal unternehmens an anderen Unternehmen,

Festsetzung allgemeiner Versorgungs-, Entsorgungs- bzw. Beférderungs- und
Benutzungsbedingungen sowie allgemeiner Tarife, Gebiihren und Beitrage,

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans,
Bestellung des Abschlussprifers,

Feststellung des gepriften Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresgewinns,
Behandlung des Jahresverlustes sowie Entlastung des V orstands,

Rickzahlung von Eigenkapital an die Stadt Vilsbiburg,

Verfligungen tber Anlagevermogen und die Verpflichtung hierzu, insbesondere
Erwerb, Verdaufl3erung, Tausch und Belastung von Grundstiicken und grund-
stiicksgleichen Rechten, wenn der Gegenstandswert im Einzelfall den Betrag
von 100.000,00 EUR Uberschreitet, sowie die Verauf3erung von Vermogensge-
gensténden unter ihrem Wert und die Verpflichtung hierzu,

Aufnahme und Gewahrung von Darlehen, die im Einzelfall den Betrag von
100.000,00 EUR uberschreiten. Diesgilt nicht, sofern diese V erpflichtungen und
Verfigungen bereits im jeweils geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind.

Wesentliche Anderungen des Betriebsumfanges des Kommunalunternehmens,
insbesondere die Ubernahmen von neuen Aufgaben im Rahmen der durch diese
Unternehmenssatzung (8 2 Abs. 1 der Unternehmenssatzung) Ubertragenen Auf-
gaben,

Abschluss von Vertrégen, die Lieferungen und Leistungen an das Kommunal-
unternehmen zum Gegenstand haben, ab einer Wertgrenze von 100.000,00 EUR
sowie der Abschluss sonstiger Rechtsgeschéfte, die Verpflichtungen des Kom-
munal unternehmens beinhalten, ebenfalls ab einer Wertgrenze von 100.000,00
EUR, bei Vertrégen, die eine langere Vertragsaufzeit aufweisen, gilt eine Wert-
grenzevon jahrlich 20.000,00 EUR. Diesgilt nicht, sofern diese V erpflichtungen
und Verflgungen bereitsim jeweils geltenden Wirtschaftsplan enthalten sind o-
der gem. § 4 Abs. 10 beim Vorstand liegen,

Mitgliedschaft beim und Austritt aus dem Kommunalen Arbeitgeberverband
(KAV) sowie der Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden (ZVK).

(4) Der Stadtrat der Stadt Vilsbiburg kann den Mitgliedern des Verwaltungsrates bei der
Entscheidung Uber Abs. 3 Lit @) Weisungen ertellen.
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Unaufschiebbare Geschéfte oder dringliche Anordnungen kénnen vom Vorsitzenden
anstelle des Verwaltungsrates getroffen werden. Hiervon ist dem Verwaltungsrat in
der néchsten Sitzung Kenntnis zu geben.

Vorstandsmitgliedern gegentber vertritt der Vorsitzende des Verwaltungsrats das
Kommunalunternehmen gerichtlich und auf3ergerichtlich. Er vertritt das Kommunal-
unternehmen auch, wenn noch kein V orstand vorhanden oder der V orstand handlungs-
unfahigist.

§14
Verschwiegenheitspflicht

Die Verwaltungsratsmitglieder haben die ihnen Ubersandten Beschlussvorlagen und
sonstigen Unterlagen sicher aufzubewahren und bei ihrem Ausscheiden aus dem Ver-
waltungsrat dem Kommunalunternehmen zurtickzureichen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind gegentiber Dritten beziglich aller Angele-
genheiten, von denen sie in ihrer Eigenschaft as Verwaltungsratsmitglied Kenntnis
erlangt haben zur Verschwiegenheit verpflichtet. Diese Verpflichtung wirkt tber die
Dauer des Amtes fort. Géste, Sachverstandige usw. sind vom Vorsitzenden zum Still-
schweigen zu verpflichten.

§15
Anderungen

Die Geschéftsordnung des Verwaltungsrats tritt mit ihrer Unterzeichnung in Kraft.
Anderungen, Erganzungen sowie die Aufhebung dieser Geschiftsordnung bediirfen
eines Beschlusses des Verwaltungsrates. Satzungsregelungen haben im Zweifel Gel-
tungsvorrang gegenuber den Regelungen dieser Geschaftsordnung.



